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2 Andrade Rugel Betsy Lissette Repertorista General
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP1 817,00 8,170,00 680,83 333,33 0,00 0,00 1,014,17

3 Arias Villon Kenteh Leonardo Atención al Usuario
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP1 817,00 163,40 13,62 6,67 0,00 0,00 20,28

4 Arreaga Quiroz Jhon Erick Asistente de Secretaría
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SPA3 675,00 6,750,00 562,50 333,33 0,00 0,00 895,83

5
Arzube Calderon Francisco 

Alfonso
Analista de Prohibiciones

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP7 1,086,00 5,574,80 464,57 171,11 0,00 0,00 635,68

6 Barquet Quijije Omar Elías Coordinador General
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05 NJS 3,038,00 13,063,40 1,088,62 143,33 0,00 0,00 1,231,95

7 Barcia Vargas Satya Dominic Atención al Usuario
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP1 817,00 272,33 22,69 11,11 0,00 0,00 33,81

8
BASTIDAS BUSTE JOSHELINE 

XIOMARA

AMANUENSE DE 

CERTIFICADOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP1 817,00 817,00 124,82 61,11 0,00 0,00 185,93

9 Borbor Alcivar Richard Steven
Técnico de Servicios 

Informáticos

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP1 817,00 272,33 22,69 11,11 0,00 0,00 33,81

10
CABRERA CHOEZ ERICKA 

YOMAIRA
Foliadora

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP1 817,00 163,40 13,62 6,67 0,00 0,00 20,28

11 Cabrera Torres Fatima Trinidad Revisora de Inscripciones
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP2 901,00 9,911,00 825,92 366,67 0,00 0,00 1,192,58

12
Campuzano Sanchez  Javier 

Enrique 
Guardalmacen

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP3 986,00 10,846,00 903,83 366,67 0,00 0,00 1,270,50

13 Carriel Burgos Bryan Steven Liquidador
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP4 1,086,00 7,276,20 606,35 223,33 0,00 0,00 829,68

14 Castro Cagua Abel David Servicios Generales
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SPS2 553,00 3,686,67 307,22 222,22 0,00 0,00 529,44

15 Cedeño Herrera Sandra Catalina
Responsable De 

Inscripciones

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP6 1,412,00 15,532,00 1,294,33 366,67 0,00 0,00 1,661,00

16 Cedeño Velasquez Julissa Eleana Amanuese De Inscripciones
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP1 817,00 163,40 13,62 6,67 0,00 0,00 20,28

17 COELLO PICO MARIANO DE JESÚS SERVICIOS GENERALES
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP1 553,00 553,00 10,75 7,78 0,00 0,00 18,53

18 Coro Valente Maria Cecilia Amanuese De Inscripciones
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP1 817,00 8,987,00 748,92 366,67 0,00 0,00 1,115,58

19 CORONEL GUILLEN LIDIA MARINA Amanuese De Inscripciones
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP1 817,00 817,00 748,92 366,67 0,00 0,00 1,115,58

20 Enriquez Leon Pedro Salomon Registrador 
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05 NJS 3,038,00 33,418,00 2,784,83 366,67 0,00 0,00 3,151,50
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21 Espin Fernandez Diego David Recaudador
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP2 901,00 9,911,00 825,92 366,67 0,00 0,00 1,192,58

22
ESPINOZA MACÍAS MANUEL 

JOHNNY

AMANUENSE DE 

CERTIFICADOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP1 817,00 2,260,37 188,36 92,22 0,00 0,00 280,59

23
Fajardo Gomez Marjorie 

Alexandra
Amanuense de Certificados

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP1 817,00 8,987,00 748,92 366,67 0,00 0,00 1,115,58

24 Flores Garcia Juan Jose Amanuense de Inscripciones
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP1 817,00 8,987,00 748,92 366,67 0,00 0,00 1,115,58

25 Gomez Alvarado Francisco Javier Liquidador
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP4 1,086,00 11,946,00 995,50 366,67 0,00 0,00 1,362,17

26 Herdoiza Carrasco Ginger Ruth Foliador
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SPA3 675,00 7,425,00 618,75 366,67 0,00 0,00 985,42

27 Lam Rodriguez Margarita Noemi Jefe de Tecnologia
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP7 1,676,00 18,436,00 1,536,33 366,67 0,00 0,00 1,903,00

28 Miranda Ibarra Carlos Luis Oficial de Cumplimiento
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP6 1,412,00 15,532,00 1,294,33 366,67 0,00 0,00 1,661,00

29 MITE MITE ELSA JOSEFINA
AMANUENSE DE 

CERTIFICADOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP1 817,00 2,451,00 204,25 100,00 0,00 0,00 304,25

30 Molina Sellan Yolanda Del Carmen Secretaria General
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP8 1,760,00 19,360,00 1,613,33 366,67 0,00 0,00 1,980,00

31 Moran Guapisaca Cindy Cristina Atención Al Usuario
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP1 817,00 8,987,00 748,92 366,67 0,00 0,00 1,115,58

32 Moran Miranda Carlos Eduardo Tesorero
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP6 1,412,00 15,532,00 1,294,33 366,67 0,00 0,00 1,661,00

33 MORENO CAMPI LAURA ARIANA
AMANUENSE DE 

CERTIFICADOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP1 817,00 817,00 204,25 100,00 0,00 0,00 304,25

34 Muñoz Salinas Adela María Contador
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP6 1,412,00 7,389,47 615,79 174,44 0,00 703,00 1,493,23

35 Proaño Paredes Peggy Solange Asistente de Gerencia
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP3 986,00 10,846,00 903,83 366,67 0,00 0,00 1,270,50

36 Rendon Idrovo Miguel Angel Revisor De Certificado
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP6 1,412,00 15,532,00 1,294,33 366,67 0,00 0,00 1,661,00

37  Regalado Macías Evelyn Lissete
Jefa De La Unidad De Talento 

Humano

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP7 1,676,00 18,436,00 1,536,33 366,67 0,00 0,00 1,903,00

38 Reyes Peñafiel Tony Jeanpiero Coordinador Jurídico
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05 NJS 2,034,00 10,644,60 887,05 174,44 0,00 0,00 1,061,49

39 Rivera Zambrano Edwin Leopoldo Mantenimiento
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SPS2 553,00 6,083,00 506,92 366,67 0,00 0,00 873,58

40 Sanchez Sacon Yesenia Magdalena Archivo
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SPA2 622,00 6,842,00 570,17 366,67 0,00 0,00 936,83

41 Suarez Lopez Ivonne Agata Amanuense de Certificados
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP1 817,00 8,987,00 748,92 366,67 0,00 0,00 1,115,58

42 Tigua Almeida Jose Raul Jefe de Comunicaciones
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP1 817,00 8,987,00 748,92 366,67 0,00 0,00 1,115,58
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43 Torres Aguirre Carlos Alberto Foliador
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP1 817,00 163,40 13,62 6,67 0,00 0,00 20,28

44 Torres Villao Luis Fernando Archivo
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SPA3 675,00 7,425,00 618,75 366,67 0,00 0,00 985,42

45 Triana Palma Agustina Marlene Analista de Prohibiciones
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP5 1,212,00 13,332,00 1,111,00 366,67 0,00 0,00 1,477,67

46 Vera Pinela Erika Carlota Analista de Talento Humano
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP5 1,212,00 13,332,00 1,111,00 366,67 0,00 0,00 1,477,67

47 Villa Guerrero Victor Alfonso Liquidador
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP5 1,086,00 217,20 18,10 6,67 0,00 0,00 24,77

48 Villacres Mendoza Jonathan Isaac
Responsable de Atención al 

Usuario

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.05.10 SP2 901,00 9,911,00 825,92 366,67 0,00 0,00 1,192,58

51,949,00 395,195,97 33,771,40 12,092,22 0,00 703,00 46,566,63

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

30/11/2023

MENSUAL

JEFATURA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO (ENCARGADA)

TEC. SOLANGE PROAÑO PAREDES

talentohumanoep@rpmduran.gob.ec

(04) 2550520 EXTENSIÓN 101

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):
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